
 
 

 

Al personale docente  

All’Albo/Agli Atti/Al Sito Web 

e p.c. Al DSGA per i dovuti adempimenti 

Oggetto: Calendario delle Attività – mese di settembre 2024. 

Si fa seguito a quanto approvato durante la riunione del Collegio dei docenti del 02/09/2024 

per comunicare alle SS LL il calendario delle attività collegiali e funzionali all’insegnamento del mese di 

settembre 2024,  con precisazione dell’ordine del giorno. 

Il calendario, in calce alla presente, potrebbe subire variazioni per far fronte a nuove esigenze. 

In tal caso le SS LL saranno tempestivamente informate. 

Il calendario scolastico è pubblicato sul sito web istituzionale. 

Si coglie l’occasione per ricordare alle SS LL che gli obblighi di lavoro sono articolati in attività 

d'insegnamento, attività collegiali e in attività funzionali alla prestazione d’insegnamento. Il personale 

docente è tenuto alla seguente prestazione oraria: h 40+40. 

Si precisa che le attività collegiali devono essere svolte in presenza, nei locali scolastici. 

 La presente è da intendersi come convocazione a tutti gli effetti del personale docente. 

 Il personale docente impegnato in due o più scuole dovrà redigere una calendarizzazione 

delle presenze agli incontri collegiali da presentare, entro il 06/09/2024, ai docenti dello staff di 

dirigenza, per la successiva approvazione. La mancata presentazione della calendarizzazione verrà 

considerata come decisione a partecipare a tutte le attività collegiali previste nel calendario in calce alla 

presente. 

 Il personale docente impegnato in più scuole è invitato a tenere costanti contatti con il/la docente 

coordinatore/coordinatrice di dipartimento al fine di armonizzare la progettazione delle attività 

didattiche. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Alessandra Napoli 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

  





 
 

 

 

ATTIVITÀ COLLEGIALI 

COLLEGI DEI DOCENTI 

2 SETTEMBRE 2024 

ORE 10,00 – 12,00 

ODG 

1. Insediamento dell’Organo collegiale; 
2. Intese per l’avvio dell’anno scolastico 2024/2025 e per la progettazione educativo 

didattica delle attività; 
3. Condivisione del Patto di Corresponsabilità; 
4. Periodizzazione dell'anno scolastico in trimestri o quadrimestri; 
5. Indicazioni piano delle attività; 
6. Criteri di assegnazione dei docenti alle sedi e alle classi; 
7. Costituzione dei dipartimenti disciplinari e interdisciplinari 
8. Direttive per la stesura dell’orario di lavoro; 
9. Attività alternative alla Religione Cattolica; 
10. Comunicazioni della Dirigente. 

 

10 SETTEMBRE 2024 

ORE 10,30 – 12,00 

ODG 

1. Nomina collaboratori e staff della Dirigente; 
2. Nomina del responsabile della sede associata; 
3. Assegnazione dei docenti alle classi; 
4. Designazione dei coordinatori dei consigli di classe; 
5. Comunicazione ore residue e acquisizione disponibilità ad accettare ore eccedenti 

l’orario cattedra; 
6. Designazione dei coordinatori di dipartimento; 
7. Condivisione e approvazione delle proposte dei dipartimenti; 
8. Nomina gruppo di lavoro d’istituto per l’inclusione scolastica; 
9. Nomina preposti al controllo del divieto di fumo; 
10. Individuazione delle aree di attività delle funzioni strumentali; 
11. Costituzione del centro sportivo d’Istituto; 
12. Nomina commissione elettorale; 
13. Nomina del referente della biblioteca; 
14. Nomina dei responsabili dei laboratori scientifici; 
15. Nomina dei supervisori dei laboratori linguistici e di informatica; 
16. PNRR ' Investimento M4C1I1.4 ' Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. n. 19/2024) 
17. Comunicazioni della Dirigente. 



 
 

 

26 SETTEMBRE 2024 

ORE 16,00 – 18,00 

ODG 

1. Individuazione delle funzioni strumentali; 
2. indicazioni operative e scadenze per l’integrazione del PTOF; 
3. nomina delle figure sensibili per la sicurezza; 
4. approvazione del piano annuale delle attività 2024/2025; 
5. proposte dei dipartimenti relative alle attività per l’organico dell’autonomia; 
6. approvazione del piano di formazione del personale docente; 

7. comunicazione della Dirigente. 

DIPARTIMENTI DISCIPLINE AFFINI 

1) Dipartimento logico – matematico: Matematica, Fisica e Informatica 
(A026/A027/A041/A047). 

2) Dipartimento discipline linguistiche: Lingue straniere (A024). 
3) Dipartimento discipline umanistiche: Italiano, Latino, Geo-Storia. 
4) Dipartimento discipline scientifiche: Geografia, Scienze, Chimica, 

Scienze motorie e sportive (A021/A048/A050). 
5) Dipartimento storico, giuridico, economico: Diritto, Economia politica, 

Economia aziendale, Filosofia e Storia (A019), Storia dell’arte, IRC. 
6) Il personale docente specializzato per il sostegno partecipa ai dipartimenti 

disciplinari, a seconda delle discipline nelle quali è abilitato. 

Dipartimenti disciplinari  

  Italiano 

  Latino 

  Geo – storia, storia, filosofia 

  IRC 

  Storia dell’arte 

  Francese 

  Inglese 

  Spagnolo e Tedesco 

  Matematica e Fisica (A026/A027) 

  Matematica applicata 

  Scienze, chimica e fisica, geografia (A021/A050) 

  Scienze motorie e sportive 



 
 

 

  Informatica 

  Diritto ed economia politica 

  Economia aziendale 

I referenti dei dipartimenti restano unici e relazionano /rendicontano  ai coordinatori dei 

dipartimenti delle discipline affini. 

DIPARTIMENTI DISCIPLINARI E PER DISCIPLINE AFFINI 

6 SETTEMBRE ORE 9.00 – 11.30   

DIPARTIMENTI DISCIPLINE AFFINI 
ODG  

1. Insediamento coordinatore di dipartimento;  

2. Intese sulla progettazione per competenze chiave: definire (anno per anno) su quali 
competenze il Dipartimento intende concentrare l’articolazione didattica (almeno due a 
quadrimestre differenti fra loro) e il rapporto con le conoscenze disciplinari attraverso 
l’individuazione di temi e/o argomenti interdisciplinari. 

Al fine di agevolare il lavoro, si ricordano le competenze chiave  

➢ Competenza alfabetica funzionale 

➢ Competenza multilinguistica 

➢ Competenza matematica e competenza in scienze , tecnologie e ingegneria 

➢ Competenza digitale 

➢ Competenza personale , sociale e capacità di imparare ad imparare 

➢ Competenza in materia di cittadinanza 

➢  Competenza  imprenditoriale 

➢  Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali 

3. Linee generali per la progettazione didattico-educativa interdisciplinare delle classi V (profilo 
in uscita) e raccordo tra I e II biennio: temi/argomenti da svolgere come recupero e 
potenziamento (I e II biennio) temi/argomenti da indicare per la preparazione all’Esame di 
Stato (approfondimenti tematici, indicazioni di letture critiche); 

4. Proposte di progetti di PCTO per le classi terze, quarte e quinte. 

 

6 SETTEMBRE ORE 11,30 – 12,30 

Incontro dei coordinatori dei dipartimenti interdisciplinari con la Dirigente 

9 SETTEMBRE ORE 9.30 – 12.30   

DIPARTIMENTI DISCIPLINARI 

ODG 



 
 

 

1 Progettazione dipartimentale per discipline, distinte in termini di conoscenze, abilità e 
competenze declinate per ogni singolo anno alla luce delle Indicazioni Nazionali per i Licei o 
delle Linee Guida per gli Istituti Tecnici e nel rispetto delle decisioni assunte nei dipartimenti  
per discipline affini; 

2 Definizione dei nuclei disciplinari essenziali per classi parallele; 
3 Condivisione delle strategie didattiche; 
4 Revisione delle griglie di valutazione con particolare attenzione alla definizione degli standard 

minimi richiesti a livello di conoscenze e competenze (costruzione tabella corrispondenza 
voti-giudizio); 

5 BES e DSA indicazioni per l’innovazione del setting formativo. 

 

19 SETTEMBRE 

 ORE 15,30– 17,30  

DIPARTIMENTI DISCIPLINARI  

 ODG  

1. Accordi per le prove di verifica comuni: periodi e modalità; numero, tipologia verifiche  e 
relativa valutazione  per classi parallele; 

2. BES e DSA: metodologie, strategie didattiche, criteri e griglie di valutazione condivise; 

3. Proposte di forme di tutorato per gli alunni che necessitano di recupero e di potenziamento 
e per la promozione delle eccellenze, utilizzando l’organico dell’autonomia.  

4. Individuazione dei contenuti da sviluppare nell’ambito dell’insegnamento di educazione 
civica e proposte di attività/laboratori/compiti autentici. 

 

ATTIVITÀ FUNZIONALI ALL’INSEGNAMENTO 

CONSIGLI DI CLASSE 

 

CONSIGLI DI 
CLASSE 
c.r.g.+a. 

DATA ORARIO 

I E Brienza  
16 settembre 2024 

 

Ore 16.00 – 17.00 

I A/L; I B/L; I C/L; I D/L; I EL Ore 16.00 – 17.00 

I AT; I BT, I CT Ore 17.00 – 18.00 

O.d.g.: 
1 - Presentazione del PTOF e dei docenti del consiglio di classe ai genitori  
2 - Condivisione e sottoscrizione del patto di corresponsabilità 
3 - Proposte per la progettazione di classe condivisa 
4 - Consegna dei libretti delle giustifiche e dei modelli di liberatoria (a cura del/della 
coordinatore/coordinatrice). 
 



 
 

 

 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

3, 4, 5 settembre 2024 – dalle ore 8,30 alle ore 13,30: percorso formativo laboratoriale incentrato 
sulla conoscenza e la condivisione di approcci pedagogici innovativi che possono rivoluzionare il 
processo di insegnamento e apprendimento, attraverso lo sviluppo e il consolidamento delle 
competenze digitali secondo il modello DigComp 2.2. e DigCompEdu.  

Modelli di didattica per ambienti di apprendimento innovativi per l’adozione e l’uso di modelli didattici 
e metodologie di insegnamento rinnovate in relazione alla riorganizzazione degli ambienti di 
apprendimento, per favorire la didattica aperta, con un approccio interdisciplinare tra educazione e 
ambiente di apprendimento 

Date da definire: Formazione sicurezza nei luoghi di lavoro – orario pomeridiano 

Tutto il personale docente che nel presente anno scolastico ha “fatto ingresso” in questa scuola 

dovrà incontrare il prof. Orazio Valente in data 09/09/2024 alle ore 8,45 per consegnare gli 

attestati di formazione sulla sicurezza. 

Tutto il personale docente che non ha partecipato, nei precedenti anni scolastici alle attività 

formative sulla sicurezza, è tenuto a prendere parte ai corsi organizzati dalla scuola.  

ACCOGLIENZA CLASSI PRIME – 
ORIENTAMENTO IN INGRESSO 

1. Progettazione esecutiva delle attività di 
accoglienza di inizio anno; 

2. Definizione, condivisa con le associazioni, del 
programma di accoglienza; 

3. Calendarizzazione delle attività (sia quelle 
necessarie alla preparazione, sia quelle di 
accoglienza): cronoprogramma; 

4. Individuazione dei referenti 
operativi per la predisposizione 
di tutte le attività progettate 
utilizzando la matrice RACI 

06/09/2024 
Ore 11,30/13,00 
Gruppo di lavoro 
Ciccone 
Petrizzo 
Votta 
Marino 
Nardiello 
Tricarico 
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